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LEI N°805/14

“SUMULA. RATIFICA O PROTOCOLO DE INTENCOES E AS
ALTERACOES POSTERIORES, FIRMADO ENTRE OS
MUNICIPIOS DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
PROTECAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE DA
COMARCA DE SAO JOAO DO IVAI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Godoy Moreira, Estado do Parand, Sr. PRIMIS DE
OLIVEIRA, faz saber que a Camara Municipal APROVOU, e usando das atribui¢des legais,
SANCIONA a seguinte Lei.

Art. 1° - Esta Lei ratifica o Protocolo de Intengdes e as alteragoes
posteriores, do Consércio Intermunicipal de Protegido a Crianga e ao Adolescente
da Comarca de Sao Jodo do Ivai, firmado em 18 de janeiro de 2013, pelos

Municipios de Sao Joao do Ivai, Godoy Moreira e Lunardelli, na forma do anexo

unico desta lei.
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data da publicagdo, revogando-se as

disposi¢des em contrario.

Pago Municipal de Godoy Moreira, aos oito dias do més de outubro do ano

de dois mil e quatorze.

OLIVEIRA

Prefei?O ‘Municipal
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ANEXO UNICO DO PROJETO DE LEI 805/2014

RETIFICACAO DO PROTOCOLO DE INTENCOES FIRMADO ENTRE OS
MUNICIPIOS DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE PROTECAO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE DA COMARCA DE SAO JOAO DO IVAi

O Consoércio Intermunicipal de Protegdo a Crianca e ao Adolescente da
Comarca de Sao Jodo do Ivai, por meio de seus Prefeitos, em reunido realizada no dia
06 de outubro de 2014, em observancia a Lei Federal n°. 11.107/2005, resolvem
retificar o Protocolo de Intencgdes, a fim de viabilizar a implantagéo da “Casa Lar”,
dando cumprimento as obrigagdes assumidas nos Autos de Inquérito Civil MP/PR n°.
0133.10.000002-4, conforme segue:

1. Da Denominacao, das finalidades, do prazo de duracio e sede.

O Consoércio Intermunicipal de Protegdo a Crianca e ao Adolescente da
Comarca de Sdo Jodo do Ivai tera a denominacido de “CONSORCIO MUNICIPAL
ADMINISTRADOR DA CASA LAR” e tem por finalidade:
[ - Estabelecer relagdo de cooperagdo mutua, a fim de implantar Institui¢cdo, apta a
abrigar, proteger, educar e instruir criangas e adolescentes, sem distin¢do de origem,
raga, Sexo, cor, crenca e nacionalidade;
II - obedecer aos principios, diretrizes e normas que regulam o direito da crianca e do
adolescente nos Municipios consorciados, conforme estipulado no art. 227 da
Constituigdo da Repuiblica de 1988 e no Estatuto da Crianca e do Adolescente;
IIl - representar o conjunto dos Municipios que o integram em assuntos de protecdo a
crianca e ao adolescente de interesse comum perante quaisquer entidades de direito
publico ou privado, nacionais ou internacionais;

IV - planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promover a
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protecao a criarig:a e ao adolescente dos habitantes da regido e implantar servicos
afins, tendo como esteio as regras e condigdes previstas pela Lei Federal n°.
11.107 /2005 e Decreto n® 6.017/2007;

A Casa Lar € constituida por prazo indeterminado, devendo reger-se
pelas normas do Cddigo Civil Brasileiro, Lei Federal n°. 11.107 /2005 e Legislagoes
pertinentes, pelo presente Estatuto e pelas regulamentacdes que vierem a ser
adotadas pelos seus 6rgéaos.

A Casa Lar tem na cidade de Sdo Jodo do Ivai, Estado do Parana, em

local a ser ainda definido.

2. Identificacdo dos entes da Federacido que integram o Consércio.

O Consorcio Intermunicipal de Prote¢do & Crianca e ao Adolescente da
Comarca de S&o Jodo do Ivai é constituido pelos Municipios de Séo Jodo do Ivai,
Godoy Moreira e Lunardelli, representados pelos respectivos chefes do Poder
Executivo, além daqueles que ingressarem apés esta data, em conformidade com os

requisitos exigidos no Estatuto, na forma da Lei.

3. Area de atuacio

A area de atuagdo do Consorcio Intermunicipal de Protecdo a Crianca e
ao Adolescente da Comarca de Sido Jodo do Ivai é formada pela totalidade das
superficies dos Municipios consorciados, constituindo uma unidade territorial,

inexistindo limites intermunicipais para a finalidade a que se propée.

4. Personalidade juridica

O Consorcio Intermunicipal de Protecdo & Crianca e ao Adolescente da
Comarca de Sdo Jodo do Ivai sera dotado de personalidade juridica de direito privado,
constituido sob a forma de associagédo, consoante previsto no artigo 44, inciso I, do

Codigo Civil, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa, financeira e
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patrimonial, regendo-se pelo Estatuto Social, pelas normas do Cédigo Civil, pela Lei n®

11.107 /2005, e demais legisla¢des pertinentes a matéria.

5. Critérios para a representatividade do Consdrcio perante outras esferas de
governo

Ao Presidente do Conselho Diretor compete representar os Mlinicipios
integrantes em assuntos de interesse comum, perante quaisquer outras entidades de
direito publico ou privado, nacionais ou internacional, representar o Consércio
Intermunicipal de Protegdo a Crianga e ao Adolescente da Comarca de S&o Jo&o do
Ivai ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo firmar contratos e
convénios, bem como constituir procuradores judiciais, mediante decisdo do Conselho

Diretor.

6. Normas de convocacio e funcionamento da assembléia geral, inclusive para a
elaboracio, aprovacdo e modificagdo do estatuto do consércio piublico

Os municipios que integram o Consoércio Intermunicipal de Protecdo a
Crianca e ao Adolescente da Comarca de Sdo Joéo do Ivai terdo direito a um ;nembro
titular e um suplente na Assembléia Geral, que terdo voto desde que quites com seus
compromissos financeiros com o Consércio e demais obrigagdes estatutarias. O
membro titular é o Prefeito Municipal e, o membro suplente, o Vice-Prefeito, que tera
vez e voto na falta daquele.

A Assembléia geral sera convocada pelo Conselho Diretor, sempre que
houver pauta para deliberagédo e, extraordinariamente, quando convocado. por no
minimo 1/3 (um terco) de seus membros. A reunido ordinaria deverd ser convocada
com antecedéncia de no minimo 04 (quatro) dias Uteis, e a reunido extraordinaria
devera ser convocada com antecedéncia minima de 03 (trés) dias uteis, e publicada em

jornal de circulagdo regional.




Prefeitura Municipal de Godoy Moreira
Estado do Parana

e-mail: licitagodoy(@bol.com.br

Rua Campo Mourdo, 184 — Fone/Fax: (43) 3463 1122/3463 1173 —CEP 86938 — 000 — Godoy Moreira - Pr

O Estatuto Social somente podera ser alterado pelo voto de, no minimo,
2/3 (dois tergos) dos membros da Assembléia Geral, em reunido especialmente

convocada para esta finalidade.

7. Assembleia Geral e forma de deliberacao

A Assembleia Geral é a instancia maxima do Consércio Intermunicipal,
sendo composta por todos os chefes do Poder Executivo dos Municipios consorciados
em pleno gozo de seus direitos. .

As decisdes da Assembleia Geral, quer seja ordinaria ou extraordinaria,
serdo tomadas por voto concorde de 50% (cinquenta por cento) mais Ol (um) dos

presentes a Assembleia, sendo a mesma em primeira ou segunda convocagao.

8. Eleicdo e duracdo do mandato do representante legal do Consércio

O Consorcio sera representado pelo Conselho Diretor, composto por
Presidente, Vice Presidente e Diretor Financeiro, eleitos em Assembleia Geral dentre os
chefes do Poder Executivo dos Municipios consorciados efetivos, em pleno gozo de
seus direitos, em escrutinio secreto para mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a
reeleicao.

Havendo a inscrigdo de uma Unica chapa o pleito sera realizado por voto
secreto e direto e a chapa sera considerada eleita se obtiver S0% (cinquenta por cento)
mais 01 (um) dos votos validos, excluidos os votos nulos e brancos. Caso nédo seja
eleita, serdao convocadas novas elei¢cdes no prazo de até 07 (sete) dias tuteis.

No caso de empate proceder-se-4& nova votagdo entre as chapas
empatadas, no prazo de até 07 (sete) dias uteis da primeira votagao.

A eleicdo da Diretoria sera realizada no més de dezembro do ano em que
deva ocorrer a eleicdo, sendo que a posse acontecerd no més de janeiro do ano
subsequente.

Os membros da Diretoria ndo receberdo remuneracio a qualquer titulo

pelo exercicio do cargo.
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9. O numero de vagas, as formas de provimento e a remuneracido dos empregados
do Consoércio e os casos de contratacdo temporaria.

O quadro de pessoal do Consoércio Intermunicipal de Protecdo a Crianga e
ao Adolescente da Comarca de Sao Jodo do Ivai sera composto por empregados do
quadro préprio da Casa Lar, os quais serdo admitidos por meio de concurso publico de
provas ou provas e titulos, ou Processo Seletivo Simplificado e serdo regidos pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), podendo em casos excepcionais, optar por
outras modalidades de contratagdo previstas na legislacéo.

A Casa Lar podera utilizar os servigos de funcionarios cedidos pelos
Municipios consorciados, ou, por outras pessoas juridicas da Administracio Publica-
direta ou indireta, com remuneracéo paga pelo cedente. )

O Plano de Cargos e Salarios, contendo o numero de vagas € a
remuneragdo dos empregados da Casa Lar, bem como os casos de contratacio
temporaria, sera proposto Conselho Diretor e serdo submetidos a deliberacdo em
Assembléia Geral. '

O numero de vagas, a carga horaria, o grau de qualificacdo minima e a
remuneragao serao os previstos neste Protocolo de Intencées.

Enquanto nédo houver Plano de Cargos e Salarios, o Conselho Diretor
estabelecera por meio de Resolugdo, os casos de excepcional interesse publico para
contratagdo de pessoal por tempo determinado, objetivando atender as necessidades
temporarias, como por exemplo, a execugdo de estudos, projetos especificos,
atendimento a obrigagdes assumidas por for¢a de convénios, termos, acordos, bem
como, para substitui¢cdes temporarias.

Os municipios consorciados, ou, os com eles conveniados, poderédo ceder-
lhe servidores, na forma e condi¢des da legislacdo de cada um.

Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime originario.
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Na hipétese de o municipio consorciado assumir o énus da cessdo do
servidor, tais pagamentos poderdo ser contabilizados como créditos habeis para operar
compensagao com obrigag¢oes previstas no contrato de rateio.

Os cargos de nivel superior do Consércio Intermunicipal de Protegcdo a
Crianca e ao Adolescente da Comarca de Sao Jodo do Ivai ficam estruturados na

seguinte nomenclatura:

PEDAGOGO (A) 01 Ensino Superior Completo 20 h
com formagao em Pedagogia

Ensino Superior Completo 20 hs 1 OOO 00
ASSISTENTE com formacao em Servigo
SOCIAL Social e registro no CRESS
(Conselho Reglonal de Servigo
Ensino Superior Completo 20 hs 1.000,00
PSICOLOGO (A) com formacao em Psicologia e
reg1$tro no CRP (Conselho
Ensino Superior Completo 20 hs 1.000,00
com formacdo em Ciéncias
CONTAROR: () Contabeis e registro no CRC .
(Conselho Regional de
Contabilidade

Os cargos de nivel médio Consércio Intermunicipal de Protegao a Crianca

e ao Adolescente da Comarca de Sdo Jodo do Ivai ficam estruturados na seguinte

nomenclatura: .
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Os cargos de nivel fundamental Consércio Intermunicipal de Protecdo a
Crianga e ao Adolescente da Comarca de Sio Jodo do Ivai ficam estruturados na

seguinte nomenclatura:

Fundamental
Completo

Ensino
Fundamental
Completo

, Ensino
SERVICOS GERAIS * Fundamental

Completo

O cargo comissionado do Consorcio Intermunicipal de Protecdo a Crianca

€ ao Adolescente da Comarca de Sdo Jodo do Ivai fica estruturado na seguinte

nomenclatura:

Ensino Médio
Completo

DIRETOR
ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO

01

Serdo admitidas contratagdes de estagiarios para atuar no Consércio
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Intermunicipal de Prote¢édo a Crianga e ao Adolescente da Comarca de Séo Jodo do
Ivai, através de convénio ou ajustes, na forma determinada pela Lei Federal.

As atribuig¢des dos cargos supramencionados serdo as definidas abaixo:

A) EMPREGOS PUBLICOS EFETIVOS:

- PEDAGOGO (A): Organizar o planejamento dos servigos e das agdes pedagogicas
voltadas para os programas de formagdo executados; Orientar pedagogicamente as
equipes de trabalhadores no programas do consoércio; Contribuir e acompanhar as
instituicées da rede socioassistencial que executam atendimento a criancas,
adolescentes e suas familias; Organizar e viabilizar o processo formativo das equipes
de educadores e de apoio; Realizar oficinas de jogos, recreativos e cognitivos;
Coordenar grupos tematicos; Organizar vivéncias de grupos (passeios,
confraternizagdes); Acompanhar os grupos nas oficinas diversas; Participar nas
reunioes de equipe; Executar tarefas afins; Executar as atribuicdes editadas no
respectivo regulamento da profissdo; Elaborar e manter registros atualizados dos
atendimentos e acompanhamentos realizados; Cumprir orientagdes administrativas,
conforme legislagdo vigente; Realizar servigos de abordagem de rua; realiza}- visitas
domiciliares; efetuar abordagens da familia para sensibilizacdo em relagéo a
necessidade de atendimento; Acompanhar “in loco”a situagdo de criancas e
adolescentes atendidos nas redes de servigos assistenciais; Promover a realizacdo de
reforco escolar as criangas e adolescentes atendidos pela assisténcia social; efetuar
acompanhamentos diversos a sua area de atuagéo; elaborar, programas, projetos e
atividades de trabalho, buscando a participagédo de individuos e grupos, nas d§ﬁnigées
de alternativas para os problemas identificados; interpretar, de forma diagnostica, a
problematica soécio educacional para atuar na prevencgdo e tratamento de problemas
de origem social, psicolégica e educacional, que interferem na aprendizagem ao

trabalho; Participar da elaboragdo de programas para a comunidade, nos campos
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educacional e social, analisando os recursos disponiveis e as caréncias dos grupos,
com vistas ao desenvolvimento social; realizar atividade de carater educativo,
recreativo e assistencial, objetivando a facilitar a integragéo e insercéo social; elaborar
projetos, planos e programa na area de gestdo social; coordenar o desenvolvimento de
projetos; acompanhando sua operacionalizagdo; Emitir pareceres parcial e ou
conclusivos sobre assuntos relacionados a area de sua atuagéo; Elaborar relatérios e
manuais de normas e procedimentos materiais didatico e divulgacédo de projetos
desenvolvidos; Realizar pesquisas, estudos e analise, buscando a participagao e
grupos nas defini¢cdes de alternativas para problemas identificados; Prestar servigos de
educacéo para area social, a individuos e familias e grupos comunitarios, como forma
de protecéo social basica; Atuar em equipe multiprofissional; executar outras tarefas
de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas ao seu cargo; Executar

outras tarefas compativeis com a fungéo e/ou determinadas pela chefia imediata.

- ASSISTENTE SOCIAL: Estudar e analisar as causas de desagjustamento social,
estabelecendo planos de agdes que busquem o restabelecimento da normalidade do
comportamento dos individuos em relagdo a seus semelhantes ou ao meio social;
Aconselhar e orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional para conseguir
0 seu ajustamento ao meio social; Ajudar as pessoas que estdo em dificuldades
decorrentes de problemas psicossociais, como menores carentes ou infratores,
agilizacdo de exames, remédios e outros que facilitem e auxiliem a recupefac;éo de
pessoas com problemas de saude; Elaborar diretrizes, atos normativos e programas de
assisténcia social, promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para
assegurar o progresso e melhoria do comportamento individual; Assistir as familias
nas suas necessidades béasicas, orientando-as e fornecendo-lhes suporte material,
educacional, médico e de outra natureza, para melhorar sua situagdo e possibilitar

uma convivéncia harménica entre os membros; Organiza programas de planejamento
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familiar, materno-infantil; Elaborar e emitir pareceres soécio-econémicos, relatérios
mensais de planejamento familiar e relacdo de material e medicamentos necessarios;
Participar de programas de reabilitagdo profissional, integrando equipes técnicas
multiprofissionais, para promover a integragdo ou reintegragao profissional de pessoas
fisica ou mentalmente deficientes por doengas ou acidentes decorrentes do trabalho;

Colaborar com a limpeza e organizacdo do local de trabalho; Executar outras tarefas

correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

- PSICOLOGO (A): Acolhida, oferta de informacdes e realizacdo de encaminhamentos
as familias usuarias; Mediacdo dos processos grupais do servigo socioeducativo para
familias; Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias; Assessorar aos

N [3
servicos socioeducativos desenvolvidos; Acompanhar as familias em descumprimento

de condicionalidades; Alimentar o sistema de informacdo, registro das agoes
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva; Articular agdes que
potencializem as boas experiéncias de abrangéncia; Acompanhar e coordenar os
grupos de apoio as criangas, adolescentes e seus familiares; Acompanhar os usuarios
dos servicos nas audiéncias na delegacia e no Féorum, quando necessario; ‘Realizar
estudo de casos; Elaborar laudos e pareceres técnicos quando solicitados; Realizar
visita domiciliar quando for necessario; Acompanhar criangas adolescentes e seus
familiares junto a rede de servigo; Elaborar, participar de palestras informativas a
comunidade para fins de repasse de informagdes de medidas preventivas; Fazer estudo
permanente acerca do tema da violéncia; capacitar agentes multiplicadores; Manter
atualizado os registros de todos os atendimentos; Participar de todas as reuni6es da
equipe; Supervisionar tecnicamente os programas de trabalho que tenham algum
vinculo com o Consorcio, zelando para que os mesmos se desenvolvam de maneira
integrada; Desenvolver diagnésticos psicossocial no setor em que atua visando a
identificacido de necessidades e dos usuarios alvo de sua atuagdo; Planejar,

desenvolver, executar, acompanhar, validar e avaliar estratégias de intervengoes
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psicossociais diversas a partir das necessidades dos usuarios identificados;
Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multidisciplinares e programas de
acdo comunitaria visando a construgao de uma agéo integrada; Desenvolver ac¢des de
pesquisas e aplicagdes praticas da psicologia no ambito da satide, educacgéo, trabalho
social, etc; Assessorar, prestar consultoria e dar pareceres dentro de uma perspectiva
psicossocial; Orientar e acompanhar o Conselho Tutelar; Identificar problemas e
dificuldades de ordem pessoal, cultural, religiosa, de saude que interfiram no convivio
social, informando a equipe técnica para providéncias pertinentes; Facilitar a
comuniéac;éo entre usuarios, comunidade e equipe, registrando as ocorréncias que
requeiram atencdo e encaminhamentos continuos ou emergenciais; Realizar
entrevista e orientacdo aos familiares ou responsaveis; Realizar atendimento
psicoterapico; Elaborar e fornecer laudo, quando solicitado formalmente, ao Poder
Judiciario; Elaborar e fornecer relatério e parecer técnico, obedecenao aos parametros
do codigo de ética do psicélogo, quando solicitado formalmente pela rede de
atendimento; Participar das discussdes e palestras que envolvam a temaéatica da
Violéncia e Exploragdo Sexual contra Criancgas e Adolescentes; Realizar orientagdo a
equipe técnica; Acompanhar visita domiciliar, escolar e a outras institui¢cdes; Realizar
atendimento clinico aos responsaveis diretos pela crianga, quando necessario;
Organizar grupo/oficina de convivéncia e de trabalho socioeducativo para familias,
seus membros e individuos; Realizar estudo de caso sobre os atendimentos clinicos
prestados; Avaliar pacientes, utilizando métodos e técnicas préprias, analisando,
diagnosticando e emitindo parecer técnico, para acompanhamento, atendimento ou
encaminhamento a outros servigos especializados; Elaborar e aplicar testes, utilizando
seu conhecimento e pratica dos métodos psicolégicos, para determinar o nivel de
inteligéncia, faculdades, aptiddes, tracos de personalidade e outras caracteristicas
pessoais, possiveis desajustamentos ao meio social ou de trabalho ou outros
problemas de ordem psiquica e recomenda a terapia adequada; Prestar atendimento
psicologico de ordem psicoterapica e ou de curso preventivo, através de sessoes

individuais e grupais; Diagnostica a existéncia de possiveis problemas na area da
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psicomotricidade, disfunc¢des cerebrais mimicas, disritmias, dislexias e outros
distarbios psiquicos, aplicando e interpretando provas e outros reativos psicolégicos,
para aconselhar o tratamento ou a forma de resolver as dificuldades
momentaneamente; Participar de programa de saiide mental, através de atividades
com a comunidade, visando o esclarecimento e co-participagdo; Colaborar nos servicos
de assisténcia social, analisando e diagnosticando casos na area de sua competéncia;
Participar na elaboragédo de normas programaticas de materiais e de instrumentos
necessarios a realizacdo de atividades da area, visando dinamizar e padronizar
servigos para atingir objetivos estabelecidos; Participar da equipe multiprofissional, em
atividades de pesquisas e de projetos, de Casa Lar com padrdes técnicos propostos,
visando o incremento, aprimoramento e desenvolvimento de areas de trabalho e de
interesse da Casa Lar; Colaborar nas atividades de readaptagdo de individuos
incapacitados por acidentes e outras causas; Colaborar com a limpeza e organizacao
do local de trabalho; Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas

pelo superior imediato.

- CONTADOR (A): Planejar os trabalhos inerentes as atividades céntébeis,
organizando o sistema de registro e operagées, para possibilitar o controle e
acompanhamento contabil e financeiro; Conferir e assinar balangos, balancetes e
outros documentos contabeis em geral; Acompanhar regularmente a escrituracido dos
livros comerciais e fiscais verificando se nao ha erros; Supervisionar os trabalhos de
contabilizagdo, analizando-os e orientando seu processamento, para assegurar o
B
cumprimento do plano de contas; Proceder ou orientar a classificagdo e avaliagédo de
despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos e bens de servico;
Organizar balancetes, balangos demonstrativos de contas, aplicando as normas
contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situagdo patrimonial,
economica e financeira do 6rgéo; Participa da elaboracdo do orcamento programa,

fornecendo os dados contabeis, para servirem de base & montagem do mesmo;
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Controlar e participar dos trabalhos de analise e conciliacdo de contas,fﬁ;conferindo
resultados; Planejar e executar auditorias contabeis, efetuando pericias, in{festigac;()es,
apuragdes e exames técnicos, para assegurar o cumprimento as exigénciasblegais €
administrativas; Elaborar anualmente relatério analitico sobre a situagdo patrimonial
econdmica e financeira do 6rgao, apresentando dados estatisticos; Fazer apropriagéo
de custos e bens de servigos, bem como supervisionar os calculos de reavaliagdo do
ativo e depreciacdo de veiculos, maquinas do patriménio; Assessorar a Presidéncia e
os departamentos do Consoércio em problemas financeiros, contdbeis e orgamentarios,
dando pareceres, contribuindo para a correta elaboragéo de politica e instrumentos de
acdo nas referidas divisdes; Colaborar com a limpeza e organizagdo do local de
trabalho; Executar a escrituragio analitica de atos ou fatos administrativos; Organizar
boletins de receita e despesas; Elaborar ‘slips' de caixa; escriturar livros contabeis;
Levantar balancetes patrimoniais e financeiros; Conferir balancetes auxiliares € ‘slips'
de arrecadacdo; Examinar e Elaborar processos de prestagdo de contas; ‘Conferir
guias de juros de apdlices da divida; Operar com maquinas de contabilidade em
geral, inclusive computadores com softwares préprios da area de contabilidade
publica; Examinar empenhos, verificando a classificagédo e a existéncia de saldo nas
dotacdes; Informar processos relativos a despesa; Interpretar legislagéo referente a
contabilidade publica; Efetuar calculos de reavaliagdo do ativo e de depreciagéo de
bens moéveis e imoéveis; Organizar relatérios relativo a atividades, transcgrevendo
dados; Acompanhar a contabilizagdo financeira e execugédo orgamentaria, bem como
elaborar a proposta orgcamentaria anualmente; Elaborar e remeter ao Tribunal de
Contas do Estado o SIM-AM, SIM - Atos de Pessoal, e outros exigidos por for¢a da
legislacdo pertinente a contabilidade publica; Manter-se atualizado € em contato com
as normas, acérddo e resolucdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana, bem
como com as leis que regem a contabilidade publica; Elaborar, analisar e controlar as
contratacdes de operacdes créditos, abertura de crédito especiais e suplementares,
bem como, aqueles de autorizem subvengdes sociais a entidades devidamente

credenciada, por lei especifica; Elaborar a prestagdo de contas anual do Consoércio;
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Distribuir e supervisionar as tarefas dos auxiliares; Manter-se sempre atualizado com
as seguintes leis: 4.320/64, 101/2000, bem como, com a Constituicio Federal;
Executar tarefas afins, observando sempre o Cédigo de Etica da profissdo; Executar

outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

- SECRETARIO (A): Receber ligacoes telefonicas destinadas a seu departamento,
filtrando os assuntos e encaminhando a ligagdo conforme a disponibilidade da pessoa
procurada, dando a solugéo mais apropriada em cada caso; Fazer ligacées externas e
internas, diretamente ou através da telefonista, transferindo a ligagdo para o
solicitante ou transmitindo o recado quando necessario; Preparar correspondéncias,
tabelas, comunicados e outros documentos, bem como providenciar a reproducéo e
circulagdo dos mesmos; Organizar e manter registros da agenda, dispondo horarios de
reunides, avisando as pesSoas participantes previamente sobre datas e horarios;
Atender ao publico interno e externo, identificando os visitantes e os assuntos a serem
tratados, para o encaminhamento aos respectivos setores; Providenciar o pagamento
de compras efetuadas pelo seu setor, bem como solicitar adiantamentos para despesas
de viagem, preparando os respectivos relatérios de despesas efetuadas para prestacéo
de contas; Diligenciar reservas de passagens aéreas e hotéis, adiantamentos de
numerario e outras providéncias necessarias para viagens; Abrir malotes internos e
externos, verificando os destinatarios e providenciando a entrega das
correspondéncias aos respectivos destinatéarios em tempo habil; Organizar e manter os
arquivos, para a guarda de documentos e facilidade de consulta; Efetuar o controle de
arquivos, recebendo e classificando documentos, registrando e arquivando, a fim de
manter os documentos em conservagédo e possibilitar o manuseio e consulta quando
necessario; Digitar correspondéncias, demonstrativos, relatérios e certificados, fichas,
coletas de prego, mapas estatisticos, boletins, atendo-se aos conteudos a serem
copiados e as regras basicas de estética, a fim de possibilitar a boa apresentacdo do

trabalho; Realizar conferéncia de langamentos, listagens, relatérios, notas fiscais,
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extratos bancarios, recibos, fitas e outros documentos, verificando a correcido de
dados, refazendo célculos, apurando saldos, confrontando com documentacdo de
origem; Pesquisar dados, consultando fichas, relatérios, mapas, prestacdo de contas,
arquivos e outras fontes, a fim de subsidiar a elaboracdo de documentos,
demonstrativos e relatérios de controle; Preparar e/ou tragar quadros demonstrativos,
tabelas e graficos, consultando documentos, efetuando calculos, registrando
informagdes com base em dados levantados; Redigir correspondéncias de natureza
simples, demonstrando assuntos rotineiros; Atender pessoal interno e externo,
verificando assunto, prestando informacées ou encaminhando aos setores
responsaveis; Realizar controle de gastos de combustivel, telefonemas, tiragem de
fotocépias, saida de bem patrimoniais e veiculos, contas a pagar e outros, conferindo e
analisando dados, efetuando levantamentos e registros pertinentes; Protocolar
despacho, documentos e volumes, efetuando registros quanto a quantidade,
especificagdes, data, destino e outras informagées; Auxiliar na elaboragao de prestacao
de contas; Controlar material de expediente, material de limpeza, conservagao e outros
utilizados na area, registrando quantidade, qualidade, consumo dos mesmos,
preparando requisi¢ées, conferindo e entregando quando solicitado; Operar maquinas
duplicadoras, preparando e zelando pelo material e pelas maquinas; Executar outras

tarefas compativeis com a fungdo e/ou determinadas pela chefia imediata.

- CUIDADORA: Organizar a rotina doméstica e do espago residencial do abrigo;
Cuidados basicos com alimentagdo, higiene e protecdo; Trabalhar relacdo afetiva
personalizada e individualizada com cada crian¢a e/ou adolescente; Organizacédo do
ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada
crianga ou adolescente abrigada); Auxilio a crianga e ao adolescente para lidar com
sua historia de vida, fortalecimento da autoestima e construcdo da idéntidade;
Organizagéo de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada
crianga e/ou adolescente, de modo a preservar sua histéria de vida; Acompanhamento

nos servigos de saude, escola e outros servigos requeridos no cotidiano; Apoio na
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preparacdo da crianca ou adolescente para o desligamento, sob a orientagdo e
supervisédo de profissional de nivel superior. Complementar os afazeres domésticos em
conjunto com o Auxiliar de Cuidador; Executar outras tarefas compativeis com a

funcédo e/ou determinadas pela chefia imediata.

- AUXILIAR DE CUIDADORA: Apoiar as fungdes do Cuidador nos cuidados e
seguranca dos abrigados; Cuidados com a moradia (organizagdo e limpeza de
ambientes internos e externos); Realizar os servigcos de preparagdo de alimentos;
Realizar os servicos de limpeza de vasilhames, mobiliarios, etc.; Realizar servigos de
lavagem e passagem de roupas de cama, mesa, banho, e vestuarios; Realizagdo de
servicos externos; Executar outras tarefas compativeis com . a fungdo e/ou

determinadas pela chefia imediata.

- SERVICOS GERAIS: Executar o servico de limpeza das vias, utilizando pas,
vassouras apropriadas, ferramentas e maquinas, para manter a conservagao e limpeza
do municipio; Preparar a terra, rebaixando, se necessario, adubando e corrigindo suas
deficiéncias, para receber mudas e plantas; Auxiliar na poda das plantas na época
certa, utilizando ferramentas destinadas a este fim, para manter o ambiente
harménico, limpo e agradavel; Combater as pragas e controlar as doengas, utilizando
produtos quimicos naturais, para evitar a propagagao e o desequilibrio da natureza;
Separar os entulhos, empilhando-os para processar o reaproveitamento ou
sucateamento, afim de proteger o ambiente; Cuidar da conservagdo de areas internas
e externas, executando a limpeza e a manutencéo das instalagdes, tais como servigos
de pequenos reparos elétricos, hidraulicos, em maquinas e equipamentos eletronicos,
restauracdo de alvenaria, pintura outros; Executar servigos de troca de lampadas,

instalagdes de luminarias, atendendo a solicitagoes, para garantir o desenvolvimento
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dos trabalhos; Executar a ronda diurna ou noturna nas dependéncias de_;&;_ec}iﬁcios e
areas adjacentes, verificando se portas, janelas, portdes e outras vias acéséo estao
fechados corretamente, examinando as instalacées hidraulicas e elétricas e
constatando irregularidades, para possibilitar a tomada de providéncias necessarias a
fim de evitar roubos e prevenir incéndios e outros danos; Reunir e amontoar
fragmentos e detritos espalhados pelo patio, que causem incomodo ou oferecam
perigo; Efetuar a poda e a capinagéo de ervas daninhas que prejudiquem o aspecto e
asseio da Sede do Consoércio; Auxiliar na remogao de méveis de uma sala para outras
ou de um departamento para outro, quando solicitado; Realizar pequenos reparos em
moveis, divisérias, foros ou outros que se fizerem necessarios; Zelar pela conservacgéo
dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando as normas de
segurancga e conservacgdo, para obter melhor aproveitamento; Executar outras tarefas

compativeis com a fungéo e/ou determinadas pela chefia imediata.

B) CARGO COMISSIONADO

- DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO:

- No exercicio das atribuigcdes administrativas: Dirigir, planejar, executar,
supervisionar e controlar as atividades administrativas em geral; dirigir a
operacionalidade das atividades de administracdo de pessoal, compreendendo
recrutamento, sele¢do, admisséo, locagédo, remanejamento, exoneracao de recursos do
Consorcio; Dirigir a elaboragéo da folha de pagamento e o controle dos atos formais de
pessoal, inclusive os cedidos por 6rgidos Municipais, Estaduais e Federais; Controlar a
realizacdo de exames médicos pré-admissionais, demissionais e periédicos dos
funcionarios do Consércio; Dirigir programas de capacitacdo e desenvolvimento dos
recursos humanos do Consércio; Coordenar a execucdo das atividades relativas a

padronizacdo, aquisigdo, guarda, distribuicdo e controle do material utilizado do
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Consércio; Coordenar a execucdo das atividades relativas ao tombamento, registro,
inventario, protegao e conservacao dos bens moéveis e iméveis cedidos ao Consorcio;
Dirigir a elaboragdo de normas e promocio de atividades relativas ao recebimento,
distribui¢do, controle do andamento, triagem e arquivamento dos processos e
documentos em geral que tramitam pelo Consércio; Controlar os contratos de Servicos
terceirizados; Controlar os credenciamentos de servicos na area de saude, que se
enquadrarem na Tabela de Procedimentos Médicos, mantendo o cadastro atualizado e
arquivamento dos mesmos; Promover as cotagdes e empenhos das despesas a serem
liquidadas pelo Consércio; Executar controle do cartdo ponto e escala de férias dos
funcionarios lotados no ambito de sua area de atuacgéo; Fornecer subsidios para
elaboragdo do Orcamento Programa; Desenvolver outras atividades que lhe sejam

atribuidas pelo Presidente do Consércio no ambito de sua area de atuacao;

- No exercicio das atribuicdes financeiras: Promover o planejamento operacional e a
execugdo da politica econémica, contabil e financeira do Consorcio; Promover a guarda
e movimentagédo de valores; Dirigir o empenho, liquidacéo e o pagamento das despesas
do Consércio; Coordenar a elaboracédo de balancetes, demonstrativos e balangos, bem
como a publicacdo dos informativos orcamentarios e financeiros determinados pela
Constituicao Federal e a Lei de Responsabilidade Fiscal; Coordenar a elaboracéo e a
prestacao anual de contas e o cumprimento das exigéncias do controle externo;
Coordenar os registros e controles contabeis; Analisar a necessidade de
suplementacdo e criacdo das dotagdes Orcamentarias do Consoércio; Elaborar
relatorios financeiros aos municipios consorciados, identificando as despesas
efetuadas; Elaborar prestacédo de contas aos 6rgéaos governamentais e ou instituicoes
privadas dos recursos oriundos de convénios, contratos, termos de parcerias e acordos
de qualquer natureza; Promover a organizacio de coletanea de Leis Municipais, bem
como de Legislacdo Federal e Estadual de interesse do Consoércio; Implantar normas e
procedimentos para o processamento de licitacdes destinadas a efetivar a compra de

materiais, equipamentos, materiais permanentes e servigos necessarios do Consércio,
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de acordo com a legislagdo pertinente em vigor; Desempenhar outras atixfide{des que

lhe sejam atribuidas pelo Secretario Executivo no ambito de sua area de atuagéo.
- CONTRATACOES TEMPORARIAS:

Para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse
publico, o consércio podera efetuar contratagio de pessoal, por tempo determinado,
nas condicdes e prazos previstos neste Protocolo.

Os contratados temporarios, no que couber, estardo sujeitos aos mesmos
deveres e proibicdes regulamentares vigentes para os demais servidores publicos do
Consorecio.

Para os efeitos deste Protocolo, caracteriza-se a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico quando: '

a) os servicos ndo puderem ser atendidos com os recursos humanos de que dispde o
Consoércio;

b) os servigos forem de natureza transitoria;

c) a contratagdo para suprir a caréncia momenténea de empregados ou para o
suprimento de atividades que nao tenham sido suficientemente providas pela
nomeacao de candidatos aprovados em concurso publico, enquanto néo for réalizado
novo concurso, e desde que a auséncia de contratagdo provoque a paralisagdo dos
servicos publicos;

d) a admissdo de pessoal indispensavel para funcionamento dos Programas ou
Projetos criados pelos Governos Federal, Estadual e/ou Municipal e custeados através
de financiamento bipartite ou tripartite, bem como, para os Programas ou Projetos
transitorios criados pelos Municipios consorciados;

e) substituicdo de servidores em decorréncia de licenga, exoneragdo ou vacancia do
cargo publico;

A contratagdo temporaria para suprir caréncia de empregados do

Consoércio obedecera obrigatoriamente aos seguintes requisitos:
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a) somente havera contratagdo, nos termos deste Protocolo, se a caréncia provocar
paralisagdo de servigcos publicos;
b) a contratagdo somente vigorara até o retorno do empregado ou o preenchimento da
vaga através de Processo Seletivo Simplificado; ;
c) - ndo podera ser feita contratacgéo se for possivel o suprimento da caréncia, através
de remanejamento de pessoal dentro do préprio Consoércio.

Os contratados temporariamente serdo regidos pela Consolidacdo das
Leis do Trabalho — CLT, com as mesmas atribuigées, carga horaria e vencimentos dos

empregados providos por concurso publico.

10. Contrato de gestdo, termo de parceria e gestdo associada de servico piiblico

O Consoércio Intermunicipal de Prote¢cdo a Crianca e ao Adolescente da
Comarca de Sao Jodo do Ivai podera firmar contrato de gestdo e celebrar termo de
parceria (ficando a cargo do Conselho Diretor a elaboragdo dos mesmos), devendo ser
submetidos a apreciagdo da Assembléia Geral, especialmente convocada para tal
finalidade. Tanto o contrato de gestdo como o termo de parceria, sera considerado
aprovado mediante voto favoravel da maioria absoluta dos integrantes da Assembléia
Geral.

Mediante autorizagdo legislativa dos municipios interessados, o
Consorcio Intermunicipal podera realizar gestdo associada de servico publico, devendo
a Lei e o contrato estabelecer:
a) competéncias cuja execugdo sera transferida ao Consércio Intermunicipal de
Protecéo a Crianga e ao Adoiescente da Comarca de Séo Joao do Ivai;
b) os servigcos publicos objeto da gestao associada e a area em que serdo prestados;
c) a autorizagdo para licitar e contratar concessdes, permissio ou autorizar a
prestacao de servicgos;
d) as condigdes a que deve obedecer ao contrato de programa, no caso de nele figurar

como contratante o consorcio publico;
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€) os critérios técnicos de calculo do valor das tarifas e de outros precos pl‘iblicos, bem

como os critérios gerais a serem observados em seu reajuste ou revisao.

11. Direitos e obrigacdes dos consorciados

Além dos direitos dos consorciados ja previstos no Estatuto Social, os
municipios adimplentes com suas obriga¢des poderéo exigir dos demais integrantes o
pleno cumprimento das clausulas do contrato estabelecidas no Estatuto e nos
contratos firmados.

Pod_eréo ser excluidos do quadro social, apoés o devido processo legal e
submetido a Assembléia Geral, os sécios que nao incluirem em seus orcamentos, a
dotagédo devida ao Consércio Intermunicipal de Protegéo a Crianca e ao Adolescente da

Comarca de Sao Joao do Ivai, ou, tornarem-se inadimplentes.

Por fim, por estarem compromissados, firmam o presente em 04 (quatro)
vias de igual teor.
Sao Jodo do Ivai, 06 de outubro de 2014.
Pri Oliveira

Fabio Hidek Miura

Hilario Vanjura




